
Системный подход к научно-исследовательской работе 

 

1. Цель освоения дисциплины 

 

Цель – повысить методологическую грамотность и качество диссертационных работ 

магистрантов путём применения основ системного подхода к профессионально1 

исследовательской деятельности 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО 

 

Данная дисциплина относится к разделу «Дисциплины (модули) обязательной части. 

Дисциплины, учебные курсы, на освоении которых базируется данная дисциплина – 

Основы научных исследований, организация и планирование эксперимента. 

Дисциплины, учебные курсы, для которых необходимы знания, умения, навыки, 

приобретаемые в результате изучения данной дисциплины – Производственная практика 

(научно-исследовательская работа) 1,2,3,4; выполнение, подготовка к процедуре защиты и 

защита выпускной квалификационной работы. 

 

3. Планируемые результаты обучения 

 

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

 

Индикаторы 

Достижения 

компетенций 

(код и 

наименование) 

 

Планируемые результаты 

обучения 

 

УК-1 Способен 

осуществлять 

критический анализ 

проблемных ситуаций 

на основе системного 

подхода, вырабатывать 

стратегию действий 

 

УК - 1.1. Знает 

методики поиска, 

сбора и обработки 

информации, 

актуальные 

российские и 

зарубежные 

источники, 

информации в сфере 

профессиональной 

деятельности, метод 

системного анализа. 

УК - 1.2.  Применяет 

методики поиска, 

сбора и обработки 

информации, 

осуществлять 

критический анализ 

и синтез 

информации, 

полученной из 

разных источников, 

применять 

системный подход 

для решения 

поставленных задач. 

Знать: основы методологии науки и 

сущность критического анализа 

Уметь: формулировать и 

аргументированно представлять 

противоречия и гипотезы 

Владеть: методикой выявления и 

использования в научно- 

исследовательской работе элементов 

понятийного аппарата исследований 

и вырабатывать стратегию действий 



  

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

 

Индикаторы 

Достижения 

компетенций 

(код и 

наименование) 

 

Планируемые результаты 

обучения 

 

УК-1.3 Владеет 

методами поиска 

сбора и обработки, 

критического 

анализа и синтеза 

информации, 

методикой 

системного подхода 

для решения 

поставленных задач. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

Предпринимательская деятельность. Системный подход в управлении проектами 

 

1. Цель освоения дисциплины 

 

Цель – повысить методологическую грамотность и качество диссертационных работ 

магистрантов путём применения основ системного подхода к профессионально1 

исследовательской деятельности 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО 

 

Данная дисциплина относится к разделу «Дисциплины (модули) обязательной части. 

Дисциплины, учебные курсы, на освоении которых базируется данная дисциплина – 

Основы научных исследований, организация и планирование эксперимента. 

Дисциплины, учебные курсы, для которых необходимы знания, умения, навыки, 

приобретаемые в результате изучения данной дисциплины – Производственная практика 

(научно-исследовательская работа) 1,2,3,4; выполнение, подготовка к процедуре защиты и 

защита выпускной квалификационной работы. 

 

3. Планируемые результаты обучения 

 

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и 

наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

 

УК-1 Способен 

осуществлять 

критический анализ 

проблемных ситуаций 

на основе системного 

подхода, вырабатывать 

стратегию действий 

 

УК - 1.1. Знает 

методики поиска, 

сбора и обработки 

информации, 

актуальные 

российские и 

зарубежные 

источники, 

информации в сфере 

профессиональной 

деятельности, метод 

системного анализа. 

УК - 1.2.  Применяет 

методики поиска, 

сбора и обработки 

информации, 

осуществлять 

критический анализ 

и синтез 

информации, 

полученной из 

разных источников, 

применять 

системный подход 

для решения 

поставленных задач. 

УК-1.3 Владеет 

Знать: основы методологии науки и 

сущность критического анализа 

Уметь: формулировать и 

аргументированно представлять 

противоречия и гипотезы 

Владеть: методикой выявления и 

использования в научно- 

исследовательской работе элементов 

понятийного аппарата исследований 

и вырабатывать стратегию действий 



  

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и 

наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

 

методами поиска 

сбора и обработки, 

критического 

анализа и синтеза 

информации, 

методикой 

системного подхода 

для решения 

поставленных задач. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

Предпринимательская деятельность. Стратегическое управление проектной 

деятельностью 

 

1. Цель освоения дисциплины 

 

Цель освоения дисциплины – сформировать у студентов аналитические знания и 

практические навыки стратегического управления проектами в процессе 

предпринимательской деятельности. 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО 

 

Дисциплины и практики, на освоении которых базируется данная дисциплина: 

проектная деятельность 1,2,3,4 - дисциплины полученные по результатам освоения 

программы бакалавриата, «Предпринимательская деятельность. Системный подход к 

научно-исследовательской работе». 

 

Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины необходимо 

как предшествующее: «Предпринимательская деятельность. Организация и управление 

работой команды», «Предпринимательская деятельность. Управление портфелем проектов». 

 

3. Планируемые результаты обучения 

 

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

 

УК-1. Способен 

осуществлять 

критический анализ 

проблемных ситуаций на 

основе системного 

подхода, вырабатывать 

стратегию действий 

УК-1.4. Анализирует 

проблемную ситуацию 

как систему, выявляя ее 

составляющие и связи 

между ними 

 

Знать: понятие стратегического 

управления проектной 

деятельностью, а также 

методологию стратегического 

управления 

Уметь: анализировать 

проблемную 

ситуацию для целей 

стратегического управления 

Владеть: методами и способами 

стратегического управления 

проектами в анализе проблемных 

ситуаций предпринимательской 

деятельности 

УК-1.5. Критически 

оценивает надежность 

источников 

информации, 

работает с 

противоречивой 

информацией из разных 

источников 

Знать: источники информации для 

критического анализа проблемных 

ситуаций в предпринимательской 

деятельности и принятия 

стратегических управленческих 

решений 

Уметь: критически оценивать 

надежность источников 

информации и работать с 

противоречивой информацией из 

разных источников для целей 

стратегического управления 



  

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

 

проектной деятельностью 

Владеть: инструментами оценки 

надежности источников 

информации в стратегическом 

управлении проектами в процессе 

предпринимательской 

деятельности 

УК-1.6. Разрабатывает 

и содержательно 

аргументирует 

стратегию решения 

проблемной ситуации 

на основе системного и 

междисциплинарных 

подходов 

Знать: основы стратегии решений 

проблемных ситуаций в 

стратегическом управлении 

проектами в предпринимательской 

деятельности 

Уметь: разрабатывать и 

аргументировать стратегию 

решения проблемной ситуации в 

процессе управления проектной 

деятельностью 

Владеть: инструментами и 

методами стратегического 

управления в разработке стратегии 

решения проблемных ситуаций 

при реализации 

предпринимательской 

деятельности 

УК-3. Способен 

организовать и 

руководить работой 

команды, вырабатывая 

командную стратегию 

для достижения 

поставленной цели 

УК-3.1. Вырабатывает 

стратегию командной 

работы и на ее основе 

распределяет 

поручения для 

достижения 

поставленной цели 

Знать: Связь портфельного и 

стратегического управления, 

инструменты и методы 

стратегического управления и 

командной работы в проектном 

офисе; основы целеобразования 

портфеля, программы и проекта в 

системе проектного офиса, 

стандарты управления портфелем 

и программой 

Уметь: вырабатывать командную 

стратегию для портфеля, программ 

и проектов 

Владеть: инструментами и 

методами стратегического 

управления и командной работы 

для достижения целей 

предпринимательской 

деятельности и проектного 

управления 

УК-3.2. Организует и 

корректирует работу 

команды, в том числе 

на основе 

Знать: место программ и 

портфелей в системе управления 

организацией; инструменты 

управления рисками программ и 



  

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

 

коллегиальных 

решений 

портфелей 

Уметь: выстраивать систему 

стратегического управления 

программами, портфелями и 

проектами, определять место 

проектного офиса в 

стратегическом управлении 

организацией 

Владеть: инструментами и 

методами организации и 

корректировки стратегического 

управления при реализации 

предпринимательской 

деятельности; методиками отбора 

проектов в портфель 

УК-3.3. Организует 

обсуждение 

результатов 

работы, в том числе в 

рамках дискуссии 

Знать: организационную 

структура проектного офиса, 

методику проверки портфеля 

проектов на соответствие 

стратегическим целям 

организации 

Уметь: организовывать 

обсуждение результатов работы 

проектного менеджмента, в том 

числе в рамках дискуссии 

Владеть: инструментами и 

методами стратегического 

управления в разработке стратегии 

решения проблемных ситуаций 

при реализации 

предпринимательской 

деятельности; методиками отбора 

проектов в портфель 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

Предпринимательская деятельность. Организация и управление работой 

команды 

 

1. Цель освоения дисциплины 

 

Цель освоения дисциплины – сформировать у студентов аналитические знания 

практические навыки организации и управления работой команды в процессе 

предпринимательской деятельности. 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО 

 

Дисциплины и практики, на освоении которых базируется данная дисциплина: 

проектная деятельность 1,2,3,4 - дисциплины полученные по результатам освоения 

программы бакалавриата, «Предпринимательская деятельность. Системный подход к 

научно-исследовательской работе», «Предпринимательская деятельность. Стратегическое 

управление проектной деятельностью». 

 

Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины необходимо 

как предшествующее: «Предпринимательская деятельность. Управление портфелем 

проектов». 

 

3. Планируемые результаты обучения 

 

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

 

УК-3. Способен 

организовать и 

руководить работой 

команды, вырабатывая 

командную стратегию 

для достижения 

поставленной цели 

УК-3.1. Вырабатывает 

стратегию командной 

работы и на ее основе 

распределяет 

поручения 

для достижения 

поставленной цели 

Знать: методики и способы 

разработки стратегий командной 

работы. Принципы распределения 

поручений в командной работе 

Уметь:  

- разрабатывать и обосновывать 

стратегию командной работы; 

- уметь выделять основные цели в 

ходе проведения работы. 

Владеть: навыками разработки и 

обоснования стратегии командной 

работы и на ее основе 

распределяет поручения для 

достижения поставленной цели 

УК-3.2. Организует и 

корректирует работу 

команды, в том числе 

на основе 

коллегиальных 

решений 

Знать: технологии принятия 

коллегиальных решений 

Уметь: 

- организовать работу 

команды, 

- корректировать работу команды, 

в том числе на основе 

коллегиальных решений 

Владеть:  

- навыками получения 

обоснованных доказательств и 



  

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

 

убеждения; 

- организации работы команд. 

УК-3.3. Организует 

обсуждение 

результатов 

работы, в том числе в 

рамках дискуссии 

Знать:  

- технологии обсуждения 

результатов; 

- принципы получения 

доказательств; 

- основы организации дискуссии. 

Уметь:  

- организовать обсуждение 

результатов работы; 

- провести дискуссию на 

выбранную профессиональную 

тематику. 

Владеть:  

- навыками организации 

обсуждения результатов работы; 

- проведения дискуссию на 

выбранную профессиональную 

тематику. 

УК-6. Способен 

определять и 

реализовывать 

приоритеты 

собственной 

деятельности и 

способы ее 

совершенствования на 

основе самооценки 

УК-6.1. Оценивает свои 

ресурсы для успешного 

выполнения 

порученного 

задания 

 

Знать: основы саморазвития, 

самореализации и возможности 

использования творческого 

потенциала в 

предпринимательской 

деятельности 

Уметь: использовать собственный 

потенциал для саморазвития, 

реализовываться и использовать 

творческий потенциал в 

предпринимательской 

деятельности 

Владеть: приемами саморазвития, 

самореализации и использования 

творческого потенциала в 

предпринимательской 

деятельности. 

УК-6.2. Определяет 

образовательные и 

профессиональные 

потребности и способы 

совершенствования 

собственной (в т.ч. 

профессиональной) 

деятельности на основе 

самооценки 

Знать: основы саморазвития, 

самореализации и возможности 

удовлетворения образовательные и 

профессиональные потребности; 

способы совершенствования 

собственной (в т.ч. 

профессиональной и 

предпринимательской) 

деятельности на основе 

самооценки 

Уметь: использовать возможности 



  

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

 

удовлетворения образовательных и 

профессиональных потребностей; 

находить способы 

совершенствования собственной (в 

т.ч. профессиональной и 

предпринимательской) 

деятельности на основе 

самооценки 

Владеть: приемами саморазвития, 

самореализации и использования 

возможности удовлетворения 

образовательных и 

профессиональных потребностей; 

навыками совершенствования 

собственной (в т.ч. 

профессиональной и 

предпринимательской) 

деятельности на основе 

самооценки 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

Предпринимательская деятельность. Управление портфелем проектов 

 

1. Цель освоения дисциплины 

 

Цель освоения дисциплины – сформировать у студентов аналитические знания и 

практические навыки управления портфелем проектов в предпринимательской деятельности. 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО 

 

Дисциплины и практики, на освоении которых базируется данная дисциплина: 

Предпринимательская деятельность 1 / Системный подход в управлении проектами, 

Предпринимательская деятельность 2 / Стратегическое управление проектной 

деятельностью, Предпринимательская деятельность 3 / Организация и управление работой 

команды, Системный подход к научно-исследовательской работе. 

 

Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины необходимо как 

предшествующее: Факультатив / ВКР как стартап, производственная (преддипломная) 

практика. 

 

3. Планируемые результаты обучения 

 

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

 

УК-2. Способен 

управлять проектом на 

всех этапах его 

жизненного цикла 

УК-2.1. Формулирует на 

основе поставленной 

проблемы проектную 

задачу и выбирает способ 

ее решения 

Знать: содержание проектных 

задач на всех этапах жизненного 

цикла проекта 

Уметь: формулировать 

проектную задачу на основе 

поставленной 

проблемы и выбирать способ ее 

решения 

Владеть: инструментами и 

способами решения проблем в 

проектных задачах 

УК-2.2. Разрабатывает 

концепцию проекта в 

рамках обозначенной 

проблемы: формулирует 

цель, задачи, обосновывает 

актуальность, значимость, 

ожидаемые результаты и 

возможные сферы их 

применения 

Знать: процесс разработки 

концепции проекта 

Уметь: разрабатывать 

концепцию проекта в рамках 

обозначенной 

проблемы: формулировать цель, 

задачи, обосновывать 

актуальность, значимость, 

ожидаемые результаты и 

возможные сферы их 

применения 



  

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

 

Владеть: инструментами 

управления концепцией проекта 

УК-2.3. Разрабатывает 

план реализации проекта, 

планирует необходимые 

ресурсы на всех этапах его 

жизненного цикла 

Знать: процессы управления 

проектом на всех этапах его 

жизненного цикла, в том числе 

процесс планирования 

реализации его жизненного 

цикла проекта 

Уметь: разрабатывать план 

реализации проекта, планировать 

необходимые ресурсы на всех 

этапах его жизненного цикла 

Владеть: инструментами 

планирования необходимых 

ресурсов на всех этапах 

жизненного цикла проекта 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

Академический английский язык 1, 2 

 

1. Цель освоения дисциплины 

 

Цель – повышение уровня профессиональной компетентности студентов посредством 

формирования у них готовности к профессиональной деятельности по изучению и  

творческому осмыслению зарубежного опыта в профилирующей области науки, а также 

готовности к деловому профессиональному общению. 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО 

 

Дисциплины и практики, на освоении которых базируется данная дисциплина: 

дисциплины и учебные курсы предыдущего уровня образования. 

 

Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины необходимо как 

предшествующее: подготовка магистерской диссертации. 

 

3. Планируемые результаты обучения 

 

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и 

наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

 

Планируемые результаты 

обучения 

 

УК-4. Способен 

применять 

современные 

коммуникативные 

технологии, в том 

числе на 

иностранном(ых) 

языке(ах), для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия 

УК-4.1. Умеет 

использовать 

информационно- 

коммуникационные 

технологии при поиске 

необходимой 

информации по 

профессиональной 

тематике, владеет 

навыками анализа 

зарубежных публикаций 

Знать: принципы поиска и анализа 

профессионально-ориентированной 

информации в зарубежных 

источниках. 

Уметь: находить, переводить и 

анализировать профессионально- 

ориентированную информацию в 

зарубежных публикациях. 

Владеть: навыками поиска и 

анализа профессионально-

ориентированной информации в 

зарубежных источник. 

УК 4.2. Демонстрирует 

навыки чтения и 

перевода академических 

и профессионально 

ориентированных 

текстов на английском 

языке при помощи 

электронных словарей и 

Интернет - ресурсов для 

достижения высокого 

результата 

Знать: 

- грамматические основы чтения и 

перевода специального текста с 

английского на русский язык;  

- лексические основы чтения и 

перевода специального текста с 

английского на русский язык; 

- структурные и стилистические 

характеристики текста научной 

статьи на английском языке; 

- речевые клише для перевода 

различных видов деловых писем с 

английского языка; 

- требования к письменному 

переводу с английского на русский 



  

язык; 

- существующие справочные 

материалы и ресурсы сети Интернет 

для совершенствования навыков 

самостоятельной работы и 

саморазвития для извлечения 

информации профессиональной 

направленности. 

Уметь: 

- выявлять и преодолевать 

лексические и грамматические 

трудности при переводе 

профессионально 

ориентированного или 

академического текста с 

английского на русский язык; 

- адекватно письменно переводить 

профессионально ориентированный 

или академический текст с 

английского языка на русский язык 

в соответствии со структурно- 

стилистическими нормами; 

- редактировать текст перевода; 

- пользоваться словарями и другой 

справочной литературой в сети 

Интернет для решения 

переводческих задач. 

Владеть: 

- навыками преодоления лексико- 

грамматических трудностей при 

переводе профессионально 

ориентированного или 

академического текста с 

английского языка на русский язык; 

- навыком структурирования текста 

перевода в соответствии со 

стилистическими 

характеристиками; 

- навыком самостоятельной работы 

с иноязычной литературой по 

специальности; 

- навыками работы с электронными 

словарями и различными 

справочными ресурсами в сети 

Интернет для решения 

переводческих задач. 

 УК-4.3. Владеет 

методикой составления 

суждения в 

межличностном деловом 

общении на английском 

языке. Организует и 

Знать: 

- принципы построения 

монологической речи с 

использованием стандартных и 

вариативных формул для 

публичного выступления на 



  

представляет результаты 

исследовательской 

деятельности на 

английском языке для 

академического/ 

профессионального 

взаимодействия, выбирая 

наиболее подходящий 

формат 

профессионально ориентированную 

тему; 

- принципы языкового сжатия 

текста оригинала (аннотирования и 

реферирования); 

- речевые формулы для 

аннотирования и реферирования 

профессионально-ориентированных 

научных статей и для создания 

письменных академических текстов 

и текстов делового письма на 

английском языке (научная статья, 

тезисы, деловые письма); 

- речевые клише, используемые в 

устном общении на английском 

языке (доклад, выступление с 

презентацией на конференции и 

т.п.). 

Уметь: 

- употреблять речевые клише, 

используемые в письменном и 

устном академическом и деловом 

общении на английском языке 

(научная статья, тезисы, аннотация, 

доклад, презентация, деловые 

письма и т.п.); 

- переводить различные виды 

деловых писем с английского языка 

в соответствии с нормами 

официально-делового стиля 

родного языка; 

- использовать профессиональную 

терминологию иностранного языка, 

сокращения, условные обозначения; 

- продуцировать монологическую 

речь с использованием стандартных 

и вариативных формул (в виде 

сообщения о своей научной 

деятельности, доклада, 

презентации) в сфере 

профессиональной коммуникации; 

- использовать речевые клише при 

аннотировании и реферировании 

профессионально-ориентированных 

научных статей; 

- составлять реферативный перевод 

и аннотацию к статье. 

Владеть: 

- навыками создания 

монологической речи с 

использованием стандартных и 

вариативных формул с целью 



  

публичного выступления на 

профессионально ориентированную 

тему; 

- навыками использования речевых 

клише при аннотировании и 

реферировании профессионально- 

ориентированных научных статей; 

- навыками перевода различных 

видов деловых писем с английского 

языка в соответствии с нормами 

официально-делового стиля 

родного языка; 

- навыками языкового сжатия 

текста. 

УК-5. Способен 

анализировать и 

учитывать 

разнообразие культур 

в процессе 

межкультурного 

взаимодействия 

УК-5.1. Владеет 

простейшими методами 

адекватного восприятия 

межкультурного 

разнообразия общества в 

целях успешного 

выполнения 

профессиональных задач 

Знать: 

- основы этикета для осуществления 

межкультурной коммуникации на 

английском языке. 

Уметь: 

- осуществлять коммуникацию на 

английском языке согласно основам 

этикета, толерантно воспринимая 

социальные, этнические, 

конфессиональные и культурные 

различия. 

Владеть: 

- навыками коммуникации на 

английском языке согласно 

этикетными нормами 

межкультурного общения. 

УК-5.2. Находит и 

использует необходимую 

для саморазвития и 

взаимодействия с 

другими информацию о 

культурных 

особенностях 

и традициях различных 

сообществ 

Знать: 

- источники в сети Интернет, 

содержащие информацию о 

культурных особенностях и 

традициях различных сообществ. 

Уметь: 

- отбирать для успешного 

осуществления деловой 

коммуникации необходимую 

информацию из сети Интернет о 

культурных особенностях и 

традициях различных сообществ. 

Владеть: 

- навыком отбора информации о 

культурных особенностях и 

традициях различных сообществ с 

целью последующего её 

применения для успешной деловой 

коммуникации. 

 

 

 



  

Клиническая (медицинская) психология 

 

1. Цель освоения дисциплины 

 

Цель освоения дисциплины – формирование знаний о фундаментальных и 

прикладных исследованиях в области клинической психологии, о возможностях 

клинической психологии в повышении психологических и адаптивных ресурсов человека, в 

гармонизации психического развития, в профилактике психического здоровья. 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО 

 

Дисциплины и практики, на освоении которых базируется данная дисциплина: 

«Психология здоровья». 

 

Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины необходимо как 

предшествующее: «Психология стресса», «Современная психотерапия». 

 

3. Планируемые результаты обучения 

 

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

ОПК - 5 Способен 

разрабатывать и 

реализовывать научно 

обоснованные 

программы 

вмешательства 

профилактического, 

развивающего, 

коррекционного или 

реабилитационного 

характера для решения 

конкретной 

психологической 

проблемы отдельных 

лиц, групп и (или) 

организаций 

 

ОПК 5.1. Знает приоритетные 

направления развития системы 

образования Российской 

Федерации, законы и иные 

нормативные правовые акты, 

регламентирующие 

деятельность в сфере 

образования в Российской 

Федерации, 

профессиональный кодекс 

психолога, научно 

обоснованные программы 

вмешательства 

профилактического, 

развивающего, 

коррекционного или 

реабилитационного характера 

для решения конкретной 

психологической проблемы 

отдельных лиц, групп и (или) 

организаций 

 

 

 

Знать: основы системного 

подхода:  

- методологию проведения 

научного исследования в 

рамках клинической 

психологии;  

- структуру клинической 

психологии; теоретические и 

практические проблемы и 

задачи клинической 

психологии;  

- основные направления 

исследований и области 

применения знаний 

клинической психологии. 

Уметь: соотносить знания с 

практическими медико-

психологическими 

проблемами клинической 

психологии. 

Владеть:  

- эффективной организацией 

учебной и научной 

деятельности с применением 

методологии;  

научной и биографической 

литературой с целью анализа 

процесса 

профессионализации 



  

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

психолога и организации его 

профессиональной 

деятельности;  

- приемами саморефлексии, 

способствующими 

осмыслению целей и задач 

своей профессиональной 

подготовки, успешному 

проектированию своего 

профессионального 

будущего. 

ОПК 5.2. Умеет применять 

основные нормативно-

правовые акты в сфере 

образования и 

профессиональной 

деятельности с учетом норм 

профессиональной этики, 

выявлять актуальные 

проблемы в сфере образования 

с целью выполнения научного 

исследования 

 

Знать: методы анализа 

психологической ситуации, 

профессиональной рефлексии 

для выявления актуальных 

проблем в сфере образования 

с целью выполнения 

научного исследования 

Уметь: применять методы 

анализа педагогической 

ситуации, профессиональной 

рефлексии на основе научных 

знаний клинической 

психологии 

Владеть: методами анализа 

педагогической ситуации, 

профессиональной рефлексии 

на основе научных знаний в 

области клинической 

психологии 

ОПК 5.3. Владеет действиями 

(навыками) по соблюдению 

правовых, нравственных и 

этических норм, требований 

профессиональной этики в 

условиях реальных 

педагогических ситуаций; 

действиями (навыками) по 

осуществлению 

профессиональной 

деятельности в соответствии с 

требованиями федеральных 

государственных 

образовательных стандартов 

всех уровней образования 

Знать: основы учебно-

воспитательного процесса с 

опорой на знания основных 

закономерностей возрастного 

развития когнитивной и 

личностной сфер 

обучающихся, научно-

обоснованных 

закономерностей 

организации 

образовательного процесса с 

соблюдением правовых, 

нравственных и этических 

норм, требований 

профессиональной этики в 

условиях реальных 

педагогических ситуаций. 

Уметь: организовать 



  

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

воспитательный процесс с 

опорой на знания основных 

закономерностей возрастного 

развития когнитивной и 

личностной сфер 

обучающихся, научно-

обоснованных 

закономерностей 

организации 

образовательного процесса с 

соблюдением правовых, 

нравственных и этических 

норм, требований 

профессиональной этики в 

условиях реальных 

педагогических ситуаций; 

Владеть: технологией 

организации учебно-

воспитательного процесса с 

опорой на знания основных 

закономерностей возрастного 

развития когнитивной и 

личностной сфер 

обучающихся с соблюдением 

правовых, нравственных и 

этических норм, требований 

профессиональной этики в 

условиях реальных 

педагогических ситуаций; по 

соблюдению правовых, 

нравственных и этических 

норм, требований 

профессиональной этики в 

условиях реальных 

педагогических ситуаций; 

ОПК-8. Способен 

использовать модели и 

методы супервизии для 

контроля и 

совершенствования 

профессиональной 

деятельности психолога  

ОПК-8.1. Осуществляет 

психологическое 

консультирование субъектов 

на основе моделей и методов 

супервизии для контроля и 

совершенствования 

профессиональной 

деятельности психолога 

теоретических и практических 

знаний в сфере клинической 

психологии 

 

Знать: приемы 

психологического 

консультирования субъектов 

на основе теоретических и 

практических знаний 

различным социальным 

группам и отдельным лицам 

(клиентам), попавшим в 

трудную жизненную 

ситуацию 

Уметь: осуществлять 

психологическое 

консультирование субъектов 



  

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

на основе теоретических и 

практических знаний 

различным социальным 

группам и отдельным лицам 

(клиентам), попавшим в 

трудную жизненную 

ситуацию 

Владеть: приемами 

психологического 

консультирования субъектов 

на основе теоретических и 

практических знаний 

различным социальным 

группам и отдельным лицам 

(клиентам), попавшим в 

трудную жизненную 

ситуацию 

ОПК-8.2. Способен 

интегрировать 

психологические и 

психотерапевтические техники 

для психологической помощи 

социальным группам и 

отдельным лицам (клиентам), 

попавшим в трудную 

жизненную ситуацию 

психотерапии субъектов 

Знать: алгоритмы 

интегрирования 

психологических и 

психотерапевтических техник 

для психологической помощи 

социальным группам и 

отдельным лицам (клиентам), 

попавшим в трудную 

жизненную ситуацию 

психотерапии субъектов 

Уметь: интегрировать 

психологические и 

психотерапевтические 

техники для психологической 

помощи социальным группам 

и отдельным лицам 

(клиентам), попавшим в 

трудную жизненную 

ситуацию психотерапии 

субъектов 

Владеть: способами 

интегрирования 

психологических и 

психотерапевтических техник 

для психологической помощи 

социальным группам и 

отдельным лицам (клиентам), 

попавшим в трудную 

жизненную ситуацию 

психотерапии субъектов 

ОПК-8.3. Способен составлять Знать: методологическую 



  

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

программы 

здоровьясбережения 

социальным группам и 

отдельным лицам (клиентам), 

попавшим в трудную 

жизненную ситуацию 

основу составления  

программ 

здоровьясбережения 

социальным группам и 

отдельным лицам (клиентам), 

попавшим в трудную 

жизненную ситуацию 

Уметь: составлять программы 

здоровьясбережения 

социальным группам и 

отдельным лицам (клиентам), 

попавшим в трудную 

жизненную ситуацию 

Владеть: алгоритмами 

составления программ 

здоровьясбережения 

социальным группам и 

отдельным лицам (клиентам), 

попавшим в трудную 

жизненную ситуацию 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

Психология здоровья 

 

1. Цель освоения дисциплины 

 

Цель освоения дисциплины – формирование компетенций в области психологии 

здоровья, формирование у студентов целостного представления о методах изучения 

психологического здоровья. 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО 

 

Дисциплины и практики, на освоении которых базируется данная дисциплина: 

дисциплины и учебные курсы предыдущего уровня образования: «Клиническая 

(медицинская) психология». 

 

Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины необходимо как 

предшествующее: «Психология стресса», «Психосоматика», «Психология конфликта». 

 

3. Планируемые результаты обучения 

 

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

ОПК-5. Способен 

разрабатывать и 

реализовывать научно 

обоснованные программы 

вмешательства 

профилактического, 

развивающего, 

коррекционного или 

реабилитационного 

характера для решения 

конкретной 

психологической проблемы 

отдельных лиц, групп и 

(или) организаций  

ОПК-5.1. применяет 

принципы научно 

обоснованных программ в 

сфере психологии здоровья 

для профилактического, 

развивающего, 

коррекционного и 

реабилитационного 

характера при решении 

конкретной 

психологической проблемы 

отдельных лиц, групп и 

(или) организаций.  

Знать: алгоритмы и 

принципы разработки и 

проведения программ 

мониторинга эффективности 

обучения с учетом 

особенностей и специфики 

индивидуальной стрессовой 

реактивности 

Уметь: применять 

технологии мониторинга 

эффективности обучения с 

учетом особенностей и 

специфики индивидуальной 

стрессовой реактивности и 

предвидеть ближайшие и 

отдаленные последствия с 

точки зрения рисков 

развития общего 

неспецифического синдрома 

Владеть: критериями 

эффективности применения 

технологий развивающего, 

коррекционного или 

реабилитационного 

характера и  

прогнозированием 

последствий принятых 

решений на основе рисков 

развития стрессовых 



  

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

реакций. 

ОПК-5.2. применяет 

инструментарий и методы 

диагностики и оценки 

показателей уровня и 

динамики научно 

обоснованные программы в 

сфере психологии здоровья, 

для  профилактического, 

развивающего, 

коррекционного или 

реабилитационного 

характера для решения 

конкретной 

психологической проблемы 

отдельных лиц, групп и 

(или) организаций. 

Знать: о резервах и ресурсах 

организма в 

противодействии общей 

неспецифической 

реактивности, какой 

психологический 

инструментарий применять 

для диагностики и оценки 

показателей уровня и 

динамики развития 

обучающихся; проводить 

диагностику трудностей в 

обучении 

Уметь: применять 

алгоритмы психологической 

диагностики ресурсов и 

резервов организма для 

снижения рисков развития 

стресса при обучении, 

отслеживать динамику. 

Владеть: психологическим 

инструментарием оценки 

ресурсной и резервной базы 

обучающихся для развития 

стрессоустойчивости. 

ОПК-5.3. использует навыки 

при применении методов 

профилактического, 

развивающего, 

коррекционного и 

реабилитационного 

характера для решения 

конкретной 

психологической проблемы 

отдельных лиц, групп и 

(или) организаций в сфере 

психологии здоровья 

 

Знать: критерии оценки 

результатов исследования 

проблем психологии 

здоровья, алгоритм анализа 

достижений современной 

психологической науки и 

практики, обосновывать 

гипотезы; основы для 

разработки программ с 

методическим обеспечением 

исследования 

(теоретического, 

эмпирического). 

Уметь: осуществлять оценку 

постановки проблем, целей и 

задач исследования, на 

основе анализа достижений 

современной 

психологической науки и 

практики, обосновывать 

гипотезы, разрабатывать 

программу и методическое 



  

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

обеспечение исследования 

(теоретического, 

эмпирического). 

Владеть: научным аппаратом 

исследования, на основе 

анализа достижений 

современной 

психологической науки и 

практики, обосновывать 

гипотезы, разрабатывать 

программу и методическое 

обеспечение исследования 

(теоретического, 

эмпирического). 

ОПК-7  

Способен вести 

просветительскую и 

психолого-

профилактическую 

деятельность среди 

различных категорий 

населения с целью 

повышения 

психологической культуры 

общества и понимания роли 

психологии в решении 

социально- и индивидуально 

значимых задач в сфере 

охран 

 

 

ОПК-7.1 Проектирует и 

проводить 

просветительскую и 

психолого-

профилактическую 

деятельность среди 

различных категорий 

населения с целью 

повышения 

психологической культуры в 

сфере психологии здоровья 

Знать: теоретические основы 

проектирования 

просветительской 

психолого-

профилактической работы в 

сфере психологии здоровья 

среди различных категорий 

населения с целью 

повышения психологической 

культуры коррекционно-

развивающей работы с 

обучающимися 

образовательных 

учреждений, сопровождение 

и психологическую помощь 

социально-уязвимым слоям 

населения (клиентам). 

Уметь: применять на 

практике теоретические 

знания  проектирования 

профилактической и 

коррекционно-развивающей 

работы с обучающимися 

образовательных 

учреждений, сопровождение 

и психологическую помощь 

социально-уязвимым слоям 

населения (клиентам). 

Владеть: методическим 

аппаратом при диагностике, 

экспертизе и коррекции 

психологических свойств и 

состояний, для 

проектирования и 



  

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

коррекционно-развивающей 

работы с обучающимися 

образовательных 

учреждений, сопровождение 

и психологическую помощь 

социально-уязвимым слоям 

населения (клиентам). 

ОПК-7.2 Применяет методы 

для проведения 

просветительской и 

коррекционно-развивающей 

работы в сфере психологии 

здоровья 

Знать: методы для 

проведения 

просветительской  и 

коррекционно-развивающей 

работы с обучающимися 

образовательных 

учреждений в том, числе 

социально-уязвимым слоям 

населения (клиентам). 

Уметь: проводить 

просветительскую и  

коррекционно-развивающей 

работу с обучающимися 

образовательных 

учреждений в том, числе 

социально-уязвимым слоям 

населения (клиентам). 

Владеть: приемами 

тестирования и составления 

психодиагностического 

комплекса для проведения 

первичной, вторичной и 

третичной профилактики и 

коррекционно-развивающей 

работы с обучающимися 

образовательных 

учреждений в том, числе 

социально-уязвимым слоям 

населения (клиентам). 

ОПК-7.3. Реализует 

просветительскую и 

коррекционно-

развивающую работу, 

оказывать психологическое 

сопровождение и 

психологическую помощь 

социально-уязвимым слоям 

населения (клиентам)  

Знать: алгоритмы 

коррекционно-развивающей 

работы с обучающимися 

образовательных 

учреждений и как оказывать 

психологическое 

сопровождение и 

психологическую помощь 

социально-уязвимым слоям 

населения (клиентам) 

Уметь: применять 

алгоритмы коррекционно-



  

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

развивающей работы с 

обучающимися 

образовательных 

учреждений и как оказывать 

психологическое 

сопровождение и 

психологическую помощь 

социально-уязвимым слоям 

населения (клиентам) 

Владеть: технологиями  

реализации коррекционно-

развивающей работы с 

обучающимися 

образовательных 

учреждений и как оказывать 

психологическое 

сопровождение и 

психологическую помощь 

социально-уязвимым слоям 

населения (клиентам)  

ОПК-10 

Способен осуществлять 

педагогическую 

деятельность на основе 

новейших разработок в 

области образования 

психологической науки и 

практики применительно к 

образовательным 

потребностям 

представителей различных 

групп населения, в том 

числе особых социальных 

групп 

 

ОПК-10.1 Проектирует и 

проводит педагогическую 

деятельность на основе 

новейших разработок в 

области психологии 

здоровья применительно к 

образовательным 

потребностям 

представителей различных 

групп населения, в том 

числе особых социальных 

групп 

  

Знать: методологические 

основы проектирования 

педагогической работы в 

сфере психологии здоровья 

среди различных категорий 

населения. 

Уметь: применять на 

практике теоретические 

знания в сфере психологии 

здоровья, адаптировать их к 

образовательным 

потребностям 

представителей различных 

групп населения, в том числе 

особых социальных групп 

Владеть: методологическим 

аппаратом применения 

инновационных технологий 

для психодиагностики, 

экспертизы и коррекции 

психологических свойств и 

состояний  особых 

социальных групп. 

ОПК-10.2  

применять методы для 

реализации педагогической 

деятельности в учетом 

психофизиологических 

Знать: методы проведения 

педагогической 

деятельности с учетом 

психологических  

характеристик, 



  

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

особенностей и 

когнитивного 

представителей различных 

групп населения, в том 

числе особых социальных 

групп 

психофизиологических 

особенностей развития и 

течения различных видов 

соматических и психических 

состояний у лиц  особых 

социальных групп. 

Уметь: составлять и 

реализовывать алгоритмы 

педагогической 

деятельности при обучении 

представителей различных 

групп населения, в том числе 

особых социальных групп  

Владеть: приемами и 

инструментами 

педагогического обучения, 

проводить тестирование в 

сфере качества обучения 

психологии здоровья 

ОПК-10.3. реализовывать 

педагогическую 

деятельность, оказывать 

психологическое при 

обучении представителей 

различных групп населения, 

в том числе особых 

социальных групп 

Знать: алгоритмы и приемы 

психологического 

сопровождения  при 

реализации педагогической 

деятельности, для обучения 

представителей различных 

групп населения, в том числе 

особых социальных групп  

Уметь: применять 

алгоритмы коррекционно-

развивающей работы с 

обучающимися 

образовательных 

учреждений и как оказывать 

психологическое 

сопровождение и 

психологическую помощь 

особым социальным 

группам 

Владеть: технологиями 

контроля и оценки 

реализации педагогической 

деятельности при обучении в 

сфере психологии здоровья 

представителей различных 

групп населения в том числе 

особых социальных групп   

 

 



  

Психология личности 

 

1. Цель освоения дисциплины 

 

Целью освоения дисциплины является изучение студентами основных компонентов 

психологической структуры личности и ключевых понятий психологии личности, а также 

знакомство с теориями и ключевыми проблемами психологии личности, с прослеживанием 

связи между методологическим, теоретическим и эмпирическим уровнями научного знания. 

  

2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО 

 

Дисциплины, на освоении которых базируется данная дисциплина: «Клиническая 

(медицинская) психология», «Психология здоровья», «Планирование теоретического и 

эмпирического исследования», «Психосоматика». 

 

Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины необходимо как 

предшествующее: «Психология конфликта», «Психология стресса», «Психологическое 

консультирование». 

 
3. Планируемые результаты обучения 

 

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

ОПК-1. Способен 

организовывать 

научное исследование 

в сфере 

профессиональной 

деятельности на основе 

современной 

методологии 

 

ОПК-1.1. Знает 

приоритетные направления 

развития системы 

образования Российской 

Федерации, законы и иные 

нормативные правовые акты, 

регламентирующие 

деятельность в сфере 

образования в Российской 

Федерации, 

профессиональный кодекс 

психолога. 

Знать:  

– определения понятия личности в 

контексте исторического и 

современного этапа развития 

общества; 

– факторы развития личности; 

– подструктуры личности. 

Уметь: анализировать и 

реферировать научную литературу 

по психологии личности. 

Владеть: навыками анализа 

потребностей потенциальной 

аудитории в психологических 

знаниях в сфере психологии 

личности. 

ОПК-1.2. Умеет применять 

основные нормативно-

правовые акты в сфере 

образования и 

профессиональной 

деятельности с учетом норм 

профессиональной этики, 

выявлять актуальные 

проблемы в сфере 

образования с целью 

выполнения научного 

исследования 

Знать:  

- основные концептуальные 

подходы к личности в классической 

и современной психологии; 

- закономерности личностного 

развития, которые могут быть 

использованы в сфере образования. 

Уметь:  

- ориентироваться в особенностях 

становления личности в контексте 

филогенеза для повышения уровня 

психологической культуры 



  

общества в ходе выполнения 

научного исследования; 

- выделять условия и факторы 

развития и становления личности 

для повышения уровня 

психологической культуры 

общества в ходе выполнения 

научного исследования. 

Владеть: навыками обобщения и 

интерпретации 

психодиагностических данных об 

особенностях личности в целях 

предоставления обратной связи 

клиентам и повышения уровня 

психологической культуры 

личности и общества в целом. 

ОПК-1.3. Владеет 

действиями (навыками) по 

соблюдению правовых, 

нравственных и этических 

норм, требований 

профессиональной этики в 

условиях реальных 

педагогических ситуаций; 

действиями (навыками) по 

осуществлению 

профессиональной 

деятельности в соответствии 

с требованиями федеральных 

государственных 

образовательных стандартов 

всех уровней образования 

Знать: механизмы развития 

личности в разных теоретических 

подходах. 

Уметь: излагать содержание 

структуры личности на языке 

потенциальной аудитории с учетом 

условий реальных педагогических 

ситуаций. 

Владеть: навыками 

информирования об условиях 

эффективной адаптации личности с 

опорой на знания теорий личности 

и учетом реальных педагогических 

ситуаций. 

ОПК-6. Способен 

разрабатывать и 

реализовывать 

комплексные 

программы 

предоставления 

психологических услуг 

по индивидуальному, 

семейному и 

групповому 

психологическому 

консультированию в 

соответствии с 

потребностями и 

целями клиента 

ОПК-6.1. Знает принципы 

организации и контроля и 

оценивания комплексных 

программ предоставления 

психологических услуг по 

индивидуальному, 

семейному и групповому 

психологическому 

консультированию в 

соответствии с 

потребностями и целями 

клиента. 

 

Знать:  

- основные теории, концепции и 

подходы в современной психологии 

личности,  

- основные проблемы личности в 

контексте современных социо-

экономических условиях. 

Уметь: ориентироваться в логике и 

закономерностях становления 

личности в онто- и филогенезе. 

Владеть: методами анализа и 

описания отдельных подструктур 

личности. 

ОПК-6.2. Умеет применять 

инструментарий и методы 

оценки показателей 

комплексные программы 

предоставления 

психологических услуг по 

индивидуальному, 

Знать: консультативные стратегии и 

основные теории, концепции и 

подходы в современной психологии 

личности. 

Уметь: составлять информативную 

консультативную часть с 

использованием знаний о 



  

семейному и групповому 

психологическому 

консультированию в 

соответствии с 

потребностями и целями 

клиента 

подструктурах личности. 

Владеть: методами анализа и 

описания отдельных подструктур 

личности. 

ОПК-6.3. Владеет навыками 

предоставления 

психологических услуг по 

индивидуальному, 

семейному и групповому 

психологическому 

консультированию в 

соответствии с 

потребностями и целями 

клиента 

Знать: механизмы и факторы 

развития личности. 

Уметь: объяснить затруднения 

личности в зависимости от 

конкретного вида 

консультирования и запроса 

клиента с применением той или 

иной концепции личности. 

Владеть: навыками определения 

механизмов консультативной и 

коррекционно-развивающей работы 

с позиции изученных 

теоретических подходов в 

психологии личности 

ОПК-9. Способен 

выполнять основные 

функции управления 

психологической 

практикой 

ОПК 9.1. Знает основные 

функции управления 

психологической практикой, 

особенности педагогической 

деятельности; требования к 

субъектам психолого-

педагогической 

деятельности; результаты 

научных исследований в 

сфере «Психологии 

здоровья».  

Знать: 

– логику и закономерности 

становления личности в онто- 

и филогенезе с учетом возрастных 

различий; 

– факторы развития личности и 

причины возможных затруднений в 

адаптации. 

Уметь: применять знания 

изучаемых концепций личности для 

интерпретации проблем развития 

личности. 

Владеть: навыками сопоставления 

научных подходов при объяснении 

ключевых аспектов развития 

личности. 

ОПК-9.2. Умеет использовать 

современные специальные 

научно-практические знания 

и результаты исследований в 

психологии здоровья. 

Знать: основные современные 

концепции личности. 

Уметь: применять знания 

изучаемых современных концепций 

для интерпретации проблем 

развития личности в контексте 

психологии здоровья. 

Владеть: способностью применять 

современные научные подходы при 

интерпретации ключевых аспектов 

развития личности в рамках 

психологии здоровья. 

ОПК-9.3. Владеет методами, 

формами и средствами 

психолого-педагогической 

деятельности; осуществляет 

Знать: подструктуры собственной 

личности, выступающие в качестве 

ресурсов, возможностей и 

ограничений для достижения 



  

их выбор в зависимости от 

контекста профессиональной 

деятельности с учетом 

результатов научных 

исследований в сфере 

«Психологии здоровья». 

поставленной цели. 

Уметь: строить индивидуальную 

траекторию саморазвития при 

получении профессионального 

образования и сохранения 

психологического здоровья 

личности на основе научных 

исследований. 

Владеть:  

- приемами построения 

профессиональной перспективы, 

- приемами планирования 

карьерного развития и сохранения 

психологического здоровья 

личности на основе показателей 

отраженных в концепциях 

личности. 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

Качественные количественные методы исследований в психологии 

 

1. Цель освоения дисциплины 

 

Цель освоения дисциплины – сформировать компетенции в области выстраивания 

логики исследования, подбирая адекватные целям и задачам методы исследования. 

 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО 

 

Дисциплины и практики, на освоении которых базируется данная дисциплина: 

«Планирование теоретического и эмпирического исследования», «Психология личности», 

«Психология здоровья».  

 

Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины необходимо как 

предшествующее: «Инновационные технологии в психологии», «Производственная практика 

(научно-исследовательская работа) 1-4», а также в процессе написания выпускной 

квалификационной работы и в практике профессиональной деятельности. 

 

 

3. Планируемые результаты обучения 

 

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

ОПК – 2 Способен 

планировать, 

разрабатывать и 

реализовывать 

программы научного 

исследования для 

решения теоретических 

и практических задач в 

сфере профессиональной 

деятельности, применять 

обоснованные методы 

оценки 

исследовательских и 

прикладных программ 

ОПК – 2.1.Знает 

содержание основных 

нормативных документов, 

необходимых для 

проектирования ОП; 

сущность и методы 

педагогической 

диагностики особенностей 

обучающихся; сущность 

педагогического 

проектирования; 

структуру 

образовательной 

программы и требования к 

ней; виды и функции 

научно-методического 

обеспечения 

современного 

образовательного 

процесса 

Знать: основные психологические 

методы, применяемые в 

образовательном процессе 

Уметь: планировать программу 

психологического обследования 

разных субъектов образовательных 

отношений 

Владеть: навыками подбора 

психологических методов под 

разные цели  обследования 

субъектов образовательных 

отношений 

ОПК – 2.2. Умеет 

учитывать различные 

контексты, в которых 

протекают процессы 

обучения, воспитания и 

социализации при 

Знать: основные психологические 

особенности субъектов 

образовательного процесса 

Уметь: планировать лонгитюдную 

психологическую 

исследовательскую деятельность 



  

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

проектировании ООП; 

использовать методы 

педагогической 

диагностики; 

осуществлять проектную 

деятельность по 

разработке ОП; 

проектировать отдельные 

структурные компоненты 

ООП 

Владеть: навыками выбора 

психологических методов с учетом 

контекста социализации личности 

ОПК - 2.3. Владеет 

опытом выявления 

различных контекстов, в 

которых протекают 

процессы обучения, 

воспитания и 

социализации; опытом 

использования методов 

диагностики особенностей 

учащихся в практике; 

способами проектной 

деятельности в 

образовании; опытом 

участия в проектировании 

ООП. 

Знать: основные этапы и 

особенности социализации 

личности 

Уметь: выявлять актуальные 

психологические запросы 

субъектов образовательного 

процесса 

Владеть: навыками осуществления 

психологического обследования 

различных субъектов 

образовательных отношений 

ОПК-3. Способен 

использовать научно 

обоснованные подходы и 

валидные способы 

количественной и 

качественной 

диагностики и оценки 

для решения научных, 

прикладных и 

экспертных задач 

ОПК 3.1. Знает основы 

применения научно 

обоснованных подходов и 

валидных способов 

количественной и 

качественной диагностики 

и оценки для решения 

научных, прикладных и 

экспертных задач, в том 

числе с особыми 

образовательными 

потребностями; основные 

приемы и типологию 

технологий 

индивидуализации 

обучения 

Знать: современную методологию и 

основные психодиагностические 

методы 

Уметь: анализировать и подбирать 

наиболее подходящие методы 

качественной диагностики и 

количественной обработки данных 

Владеть: навыками решения задач 

профессиональной деятельности с 

применением 

психодиагностических методов 

ОПК 3.2. Умеет 

соотносить методы 

количественной и 

качественной диагностики 

с поставленными 

задачами, в том числе с 

индивидуальными 

Знать: возможности и ограничения 

различных психодиагностических 

методов 

Уметь: подбирать количественные 

методы с целью проверки 

диагностических гипотез 

Владеть: навыками выбора 



  

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

образовательными 

потребностями 

обучающихся на 

соответствующем уровне 

образования 

психодиагностических методов на 

основе возрастных особенностей 

респондента и психологического 

запроса 

ОПК 3.3. Владеет 

анализом количественной 

и качественной 

диагностики и оценкой 

решения научных, 

прикладных и экспертных 

задач 

Знать: основы статистического 

анализа психодиагностических 

данных 

Уметь: выбирать качественные и 

количественные методы в 

соответствии с поставленными 

целями и задачами 

профессиональной деятельности 

Владеть: навыками статистической 

обработки результатов 

психодиагностического 

обследования 

ОПК – 4 Способен 

проводить оценку 

психометрических 

характеристик 

используемых 

психодиагностических 

инструментов, 

составлять протоколы, 

заключения, отчеты по 

результатам 

психологической оценки, 

диагностики и 

экспертизы, а также 

представлять обратную 

связь по ним 

ОПК – 4.1. Знает 

принципы и подходы к 

реализации процесса 

оценки психометрических 

характеристик 

используемых 

психодиагностических 

инструментов. 

 

Знать: психометрические 

характеристики основных 

психологических методов и 

методик 

Уметь: анализировать 

психологические методики по 

степени соответствия 

психометрическим требованиям  

Владеть: навыками оценки 

психометрических характеристик 

используемых 

психодиагностических 

инструментов 

ОПК – 4.2. Умеет 

составлять протоколы, 

заключения, отчеты по 

результатам 

психологической оценки, 

диагностики и 

экспертизы. 

Знать: структуру 

психодиагностического заключения 

Уметь: использовать 

количественные методы при 

обработке результатов 

психодиагностического 

обследования 

Владеть: навыками составления 

протоколов, заключений, отчетов 

по результатам психологической 

оценки, диагностики и экспертизы 

ОПК – 4.3. Владеет 

алгоритмом 

представления обратной 

связи и оценки 

психометрических 

характеристик 

используемых 

Знать: особенности формы 

обратной связи по результатам 

психологического обследования 

Уметь: оформлять обратную связь 

по результатам психологического 

обследования на доступном языке  

Владеть: навыками оформления и 



  

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

психодиагностических 

инструментов. 

представления обратной связи по 

результатам психологического 

обследования 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

Инновационные технологии в психологии 

 

1. Цель освоения дисциплины 

 

Цель освоения дисциплины – формирование у студентов знаний в сфере 

инновационных технологий для сохранения физического, психического и психологического 

здоровья и для применения их в условиях жизни и деятельности человека. 

 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО 

 

Дисциплины и практики, на освоении которых базируется данная дисциплина: 

дисциплины и учебные курсы предыдущего уровня образования: «Психология здоровья», 

«Клиническая (медицинская) психология».  

 

Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины необходимо как 

предшествующее: «Психосоматика», «Современная психотерапия». 

  

3. Планируемые результаты обучения 

 

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

ПК-2.  

Способен оказывать 

психологическое 

сопровождение и 

психологическую помощь 

социально-уязвимым слоям 

населения (клиентам) 

 

ПК-2.1. Осуществляет 

индивидуальное или 

групповое 

консультирование 

представителей социально 

уязвимых слоев населения с 

применением 

инновационных технологий. 

Знать: алгоритмы 

проведения 

профессиональной 

психологической помощи 

применяя IT технологии с 

учетом социальных, 

этнических, 

конфессиональных и 

культурные различий, а 

также для различных 

социальных групп и 

отдельных лиц (клиентам), 

попавшим в трудную 

жизненную ситуацию 

Уметь: применять 

алгоритмы 

психодиагностический 

комплекс для проведения 

психологического 

консультирования применяя 

IT, для различных 

социальных групп и 

отдельных лиц (клиентам), 

попавшим в трудную 

жизненную ситуацию 

Владеть: технологией 

внедрения алгоритмов 

психологическое 



  

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

консультирование субъектов 

на основе теоретических и 

практических знаний для 

различных социальных 

групп и отдельных лиц 

(клиентам), попавшим в 

трудную жизненную 

ситуацию 

ПК-2.2. Способен 

интегрировать 

психологические и 

психотерапевтические 

техники для 

психологической помощи 

социальным группам и 

отдельным лицам 

(клиентам), попавшим в 

трудную жизненную 

ситуацию психотерапии 

субъектов 

Знать. психологические и 

психотерапевтические 

техники для 

психологической помощи 

социальным группам и 

отдельным лицам 

Уметь: составлять план 

проведения 

психологических и 

психотерапевтических 

сессий при психологической 

помощи социальным 

группам и отдельным лицам 

(клиентам), попавшим в 

трудную жизненную 

ситуацию психотерапии 

субъектов  

Владеть: навыками 

применения 

психологических и 

психотерапевтических 

техник для психологической 

помощи социальным 

группам и отдельным лицам 

попавшим в трудную 

жизненную ситуацию 

 ПК-2.3. Способен составлять 

программы 

здоровьясбережения 

социальным группам и 

отдельным лицам 

(клиентам), попавшим в 

трудную жизненную 

ситуацию 

Знать: основной понятийный 

аппарат психологии и 

цифровых технологий 

применяемых в психологии, 

алгоритмы составления 

программ 

здоровьесбережения  

Уметь: применяя цифровые 

технологии составить 

программы 

здоровьясбережения 

социальным группам и 

отдельным лицам 

(клиентам), попавшим в 



  

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

трудную жизненную 

ситуацию 

Владеть: эффективными 

приемами на практике, а 

именно владеть алгоритмом 

сбор психологического 

анамнеза личности клиента, 

постановкой 

психологического диагноза 

и психологического 

прогноза, методами 

психотерапии и 

консультирования 

реализовывать на цифровых 

пдатформах программы 

здоровьясбережения 

социальным группам и 

отдельным лицам 

(клиентам), попавшим в 

трудную жизненную 

ситуацию 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

Современная психотерапия 

 

1. Цель освоения дисциплины 

 

Цель освоения дисциплины – формирование, актуализация, углубление и 

систематизация общекультурных компетенций в процессе ознакомления со спецификой и 

особенностями психотерапии, использование студентами базовых основ и современных 

психотерапевтических знаний, практических навыков в профессиональной деятельности 

психолога. 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО 

 

Дисциплины и практики, на освоении которых базируется данная дисциплина: 

«Клиническая (медицинская) психология», «Теории личности». 

 

Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины необходимо как 

предшествующее: «Теория и практика психологического тренинга», «Психология 

конфликта». 

 

3. Планируемые результаты обучения 

 

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

ПК-1 Способен 

оказывать 

психологическую 

помощь социальным 

группам и отдельным 

лицам (клиентам), 

попавшим в трудную 

жизненную ситуацию 

ПК-1.1 Способен 

осуществлять 

психологическое 

консультирование субъектов 

на основе теоретических и 

практических знаний 

различным социальным 

группам и отдельным лицам 

(клиентам), попавшим в 

трудную жизненную 

ситуацию 

Знать: современные концепции 

здоровья, а условия сохранения 

здоровья и факторы рисков 

дезадаптации; основные 

положения теории 

психотерапии 

Уметь: определять состояние 

здоровья человека и выявлять 

его уровни 

Владеть: психодиагностическим 

инструментарием в 

исследовании функциональных, 

психоэмоциональных 

состояний, личностных 

особенностей и выявлении 

стресс-факторов как факторов 

здоровья человека 

ПК-1.2 Способен 

интегрировать 

психологические и 

психотерапевтические 

техники для психологической 

помощи социальным группам 

и отдельным лицам 

(клиентам), попавшим в 

трудную жизненную 

ситуацию психотерапии 

Знать: прикладные аспекты 

работы психолога в области   

психотерапии 

Уметь: применять 

теоретические знания 

психологии здоровья в реальной 

ситуации;  

- определять факторы 

профессионального здоровья, 

как общего составляющего 



  

субъектов здоровья человека, выявлять 

основные направления в 

повышении ресурса и 

увеличении потенциала 

здоровья;   

- организовать психологическую 

помощь в условиях 

психоэмоциональных нагрузок 

Владеть: основными техниками 

повышения внутреннего 

потенциала человека, 

психогигиеническими и 

психопрофилактическими 

техниками и приемами 

ПК-1.3 Способен составлять 

программы 

здоровьясбережения 

социальным группам и 

отдельным лицам (клиентам), 

попавшим в трудную 

жизненную ситуацию 

Знать: основные исследования в 

области профессионального 

здоровья, принципы 

составления программ по 

здоровьесбережению при 

психотерапии 

Уметь: организовать 

исследование состояния 

здоровья человека и на основе 

выводов составить 

психопрофилактическую 

программу. 

Владеть: основными приемами 

работы в психологическом 

сопровождении 

здоровьесбережения. 



Планирование теоретического и эмпирического исследования 

 

1. Цель освоения дисциплины  

Цель освоения дисциплины – формирование компетенций в области теории и 

практики проведения исследований в психологии, ориентировка в системе методов 

психологических исследований, приобретение специальных знаний по планированию 

психологических экспериментов. 
  

2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО 

Дисциплины и практики, на освоении которых базируется данная дисциплина: 

«Общая психология 1,2» 

 

Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины необходимо как 
предшествующее: «Качественные и количественные методы исследования в психологии», 

«Статистические методы в психологии», Производственная практика (научно-

исследовательская работа) 1, 2, 3, 4. 

3. Планируемые результаты обучения  

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты  

обучения 

ПК-2. Способен 

оказывать 

психологическое 
сопровождение и 

психологическую 

помощь социально-
уязвимым слоям 

населения (клиентам) 

ПК - 2.1. 

Проектировать и 

проводить коррекционно-

развивающую работу с 

обучающимися 

образовательных 

учреждений, 

сопровождение и 

психологическую 

помощь социально-

уязвимым слоям 

населения (клиентам). 

 

Знать:    

 - основные формы и структуру 

представления результатов научных 

исследований, 

- способы осуществления 

коррекционно-развивающей работы на 

основе результатов научных 

исследований 

Уметь: на основе результатов 

собственных научных исследований 

проектировать и проводить 

коррекционно-развивающую работу 

Владеть: способами реализации 

коррекционно-развивающих программ 

на основе внедрения результатов 

прикладного исследования 

ПК - 2.2. Выбирать 

методы для проведения 

коррекционно-

развивающей работы с 

обучающимися 

образовательных 

учреждений в том, числе 

социально-уязвимым 

слоям населения 

(клиентам). 

 

Знать: методы теоретического и 

эмпирического исследования, способы 

анализа полученных данных и 

разработки на их основе рекомендаций 

и коррекционно-развивающих 

программ 

Уметь: выбирать методы 

исследования, способы анализа 

полученных данных и разработки на их 

основе рекомендаций и коррекционно-

развивающих программ 

Владеть: навыками 

формулировки обоснованных 

психологических рекомендаций 

прикладного профиля на основе 



  

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты  

обучения 

теоретических и прикладных 

исследований 

ПК – 2.3. Реализовывать 

коррекционно-

развивающую работу с 

обучающимися 

образовательных 

учреждений оказывать 

психологическое 

сопровождение и 

психологическую 

помощь социально-

уязвимым слоям 

населения (клиентам). 

Знать: 

- способы анализа полученных 

данных и подготовки отчета, 

- особенности разработки на их 

основе рекомендаций и коррекционно-

развивающих программ 

Уметь:  выбирать способы 

анализа полученных данных и 

разработки на их основе рекомендаций 

и коррекционно-развивающих 

программ 

Владеть: навыками 

формулировки обоснованных 

психологических рекомендаций и 

реализации психологических программ  

прикладного профиля на основе 

теоретических и прикладных 

исследований 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

Современная психодиагностика: теория и методы  

 

1. Цель освоения дисциплины 

 

Цель освоения дисциплины – сформировать у студентов умения осуществлять 

диагностическое обследование специфики развития и функционирования личности. 

 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО 

 

Дисциплины и практики, на освоении которых базируется данная дисциплина: 

«Планирование теоретического и эмпирического исследования».  

 

Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины необходимо как 

предшествующее: «Современная психотерапия», «Личность в экстремальных ситуациях. 

Психология кризисных состояний личности», а также в процессе организации собственного 

научного исследования и в практике профессиональной деятельности. 

 

 

3. Планируемые результаты обучения 

 

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты обучения 

ПК – 1 Способен  

оказывать 

психологическую 

помощь социальным 

группам и отдельным 

лицам (клиентам), 

попавшим в трудную 

жизненную ситуацию 

ПК – 1.1. Способен 

осуществлять 

психологическое 

консультирование 

субъектов на основе 

теоретических и 

практических знаний 

различным социальным 

группам и отдельным 

лицам (клиентам), 

попавшим в трудную 

жизненную ситуацию 

Знать: целевое назначение основных 

психодиагностических методов 

Уметь: планировать консультативную 

деятельность на основе результатов 

психодиагностики 

Владеть: навыками выделения наиболее 

проблемных зон клиента на основе 

результатов психодиагностики 

ПК – 1.2. Способен 

интегрировать 

психологические и 

психотерапевтические 

техники для 

психологической 

помощи социальным 

группам и отдельным 

лицам (клиентам), 

попавшим в трудную 

жизненную ситуацию 

психотерапии субъектов 

Знать: основные методы 

психологических и 

психотерапевтических техник 

Уметь: планировать консультативную 

стратегию в соответствии с целями 

определения проблемных зон разных 

клиентов 

Владеть: навыками применения 

психодиагностических методов в ходе 

консультативной деятельности 

ПК – 1.3. Способен 

составлять программы 

здоровьясбережения 

Знать: основные психодиагностические 

методы, позволяющие исследовать 

особенности личности человека, 



  

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты обучения 

социальным группам и 

отдельным лицам 

(клиентам), попавшим в 

трудную жизненную 

ситуацию. 

попавшего в трудную жизненную 

ситуацию 

Уметь: встраивать психодиагностику в 

программы здоровьясбережения 

Владеть: навыками планировать 

программ здоровьясбережения на 

основе результатов психодиагностики 

ПК – 6 Способен 

планировать, 

организовывать и 

реализовывать 

диагностическую, 

профилактическую, 

консультативную и 

коррекционную 

работу в соответствии 

с актуальными 

социальными 

запросами 

ПК-6.1. Планирует 

различные виды 

профессиональной 

деятельности на основе 

актуальных запросов 

общества и отдельных 

лиц (клиентов) 

Знать: основные актуальные запросы 

общества и отдельных лиц (клиентов)  

Уметь: оформлять психологические 

знания в доступную для целевой 

аудитории форму  

Владеть: навыками прогнозирования 

актуальных социальных запросов  

ПК-6.2. Организует и 

реализует все виды 

профессиональной 

деятельности в 

соответствии с 

актуальными 

социальными запросами, 

применяя современные 

психологические 

инструменты 

исследования и 

интервенции 

Знать: основные потребности и запросы 

целевой аудитории в различных 

областях психологии  

Уметь: подбирать современные 

психологические инструменты 

исследования и интервенции в 

соответствии с поступившим запросом 

Владеть: навыками планирования и 

реализации различных видов 

психологической помощи с 

применением современных 

психологических инструментов 

исследования и интервенции  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

Психосоматика 

 

1. Цель освоения дисциплины 

 

Цель освоения дисциплины – формирование у студентов знаний в сфере 

общенаучных основ теорий психосоматики, закономерностей, тенденций, психологических 

механизмов улучшения качества жизни, гармонизации психических процессов 

прогнозирования и предупреждения развития заболеваний. 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО 

 

Дисциплины и практики, на освоении которых базируется данная дисциплина: 

дисциплины и учебные курсы предыдущего уровня образования: «Психология здоровья», 

«Клиническая (медицинская) психология». 

 

Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины необходимо как 

предшествующее: «Психология конфликта», «Современная психотерапия». 

 

3. Планируемые результаты обучения 

 

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

ПК-1. Способен оказывать 

психологическую помощь 

социальным группам и 

отдельным лицам (клиентам), 

попавшим в трудную 

жизненную ситуацию 

ПК-1.1. Способен 

осуществлять 

психологическое 

консультирование субъектов 

на основе теоретических и 

практических знаний 

различным социальным 

группам и отдельным лицам 

(клиентам), попавшим в 

трудную жизненную 

ситуацию 

Знать: приемы 

психологического 

консультирования в области 

психосоматики, субъектов на 

основе теоретических и 

практических знаний для  

различных социальных групп 

и отдельных лиц, попавшим 

в трудную жизненную 

ситуацию 

Уметь: осуществлять 

психологическое 

консультирование в сфере 

психосоматики субъектов на 

основе теоретических и 

практических знаний. 

различным социальным 

группам и отдельным лицам 

(клиентам), попавшим в 

трудную жизненную  



  

Владеть: приемами 

психологического 

консультирования в сфере 

психосоматики, субъектов на 

основе теоретических и 

практических знаний, 

различным социальным 

группам и отдельным лицам 

(клиентам), попавшим в 

трудную жизненную 

ситуацию 

ПК-1.2. Способен 

интегрировать 

психологические и 

психотерапевтические 

техники для 

психологической помощи 

социальным группам и 

отдельным лицам (клиентам), 

попавшим в трудную 

жизненную ситуацию 

психотерапии субъектов 

Знать: алгоритмы 

интегрирования 

психологических и 

психотерапевтических 

техник для психологической 

помощи социальным группам 

и отдельным лицам 

(клиентам), попавшим в 

трудную жизненную 

ситуацию психотерапии 

субъектов 

Уметь: интегрировать 

психологические и 

психотерапевтические 

техники применяемые в 

психосоматике, для 

психологической помощи 

социальным группам и 

отдельным лицам (клиентам), 

попавшим в трудную 

жизненную ситуацию 

психотерапии субъектов 

Владеть: способами 

интегрирования 

психологических и 

психотерапевтических 

техник для психологической 

помощи социальным группам 

и отдельным лицам 

(клиентам), попавшим в 

трудную жизненную 

ситуацию психотерапии 

субъектов 

ПК-1.3. Способен составлять 

программы 

здоровьясбережения 

социальным группам и 

отдельным лицам (клиентам), 

попавшим в трудную 

жизненную ситуацию 

Знать: методологическую 

основу составления  

программ 

здоровьясбережения 

социальным группам и 

отдельным лицам (клиентам), 

попавшим в трудную 

жизненную ситуацию 



  

Уметь: составлять 

программы 

здоровьясбережения 

социальным группам и 

отдельным лицам (клиентам), 

попавшим в трудную 

жизненную ситуацию 

Владеть: алгоритмами 

составления программ 

здоровьясбережения 

социальным группам и 

отдельным лицам (клиентам), 

попавшим в трудную 

жизненную ситуацию 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

Психология конфликта 

 

1. Цель освоения дисциплины 

 

Цель освоения дисциплины – формирование у студентов знаний в сфере 

общенаучных основ теории конфликта, закономерностей, тенденций, психологических 

механизмов прогнозирования, предупреждения и разрешения конфликтных ситуаций, 

развития культуры антиконфликтной мотивации. 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО 

 

Дисциплины и практики, на освоении которых базируется данная дисциплина: 

дисциплины и учебные курсы предыдущего уровня образования: «Психология здоровья 1», 

«Психология здоровья 2», «Теории личности». 

 

Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины необходимо как 

предшествующее: «Психология развития личности», «Психология стресса», «Теория и 

практика психологического тренинга 1». 

 

3. Планируемые результаты обучения 

 

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

ПК-5 - Способен 

разрабатывать и 

реализовывать 

программы 

коррекционно-

развивающего и 

обучающего характера 

на основе запроса и 

собранных 

диагностических данных 

ПК-5.1. Планирует и 

организует сбор 

диагностических данных в 

соответствии с 

поставленным запросом 

 

Знать: методы психологической 

диагностики причин конфликта и 

особенностей конфликтного 

поведения человека  

Уметь: на основе психологических 

данных делать выводы 

относительно причин конфликта и 

разрабатывать программы 

коррекции и профилактики 

конфликтного поведения. 

Владеть: навыками сбора 

диагностических данных о 

причинах и особенностях 

конфликтного поведения  

ПК-5.2. Разрабатывает и 

реализует программы 

коррекционно-

развивающего и 

обучающего характера на 

основе запроса и собранных  

диагностических данных 

Знать: причины и особенности  

конфликтного поведения человека 

в стандартных и нестандартных 

ситуациях. 

Уметь: разрабатывать и 

реализовывать программы 

коррекции и профилактики 

конфликтного поведения  

Владеть: навыками разработки и 

реализации программ коррекции и 

профилактики конфликтного 

поведения 



Психология стресса  

 

1. Цель освоения  дисциплины  

Цель освоения дисциплины  – изучение  основных подходов в исследовании 

проблемы стресса, знакомство с методами диагностики негативных состояний и способами 

профилактики и преодоления стрессовых состояний и расстройств. 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО 

Дисциплины и практики, на освоении которых базируется данная дисциплина: 

«Теории личности», «Психология здоровья 1,2», «Психосоматика 1,2»,  «Современная 

психодиагностика: теории и методы». 

 

Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины необходимо как 

предшествующее:  «Современная психотерапия»,  «Клиническая (медицинская) 

психология». 

 

3. Планируемые результаты обучения  

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты  

обучения 

ПК-5 - Способен 

разрабатывать и 

реализовывать 

программы 

коррекционно-

развивающего и 

обучающего 

характера на основе 

запроса и собранных 

диагностических 

данных 

ПК-5.1. 

Планирует и 

организует сбор 

диагностических 

данных в 

соответствии с 

поставленным 

запросом 

 

Знать:  

-  специфику диагностической 

деятельности по проблеме стресса и 

стрессовых состояний человека 

- методы психологической 

диагностики, профилактики и коррекции 

стрессовых состояний 

Уметь: применять адекватные методы 

психологического диагностики по проблеме  

стресса и стрессовых состояний 

Владеть:   

-способами решения задач в области 

психологической диагностики по проблеме 

стресса в соответствии с типами запросов   

ПК-5.2. Разрабатывает 

и реализует 

программы 

коррекционно-

развивающего и 

обучающего 

характера на основе 

запроса и собранных  

диагностических 

данных 

Знать:  

- прикладные аспекты исследований по 

проблеме стресса 

- основные подходы и методы в области 

психологической диагностики, 

профилактики и коррекции стрессовых 

состояний 

Уметь: применять адекватные 

психологические и психотерапевтические 

техники для психологического 

консультирования, профилактики и 

коррекции  стрессовых состояний 



  

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты  

обучения 

Владеть:  психологическими и 

психотерапевтическими техниками для 

оказания  психологической помощи по 

проблеме стресса и методами профилактики 

и коррекции стрессовых состояний  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

Психологическое консультирование 

 

1. Цель освоения дисциплины 

 

Цель освоения дисциплины – формирование базовых умений и навыков, 

необходимых для реализации задач психологической помощи личности в рамках 

психологического консультирования и развитие профессионально значимых качеств 

будущих специалистов в области оказания психологической помощи. 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО 

 

Дисциплины и практики, на освоении которых базируется данная дисциплина: 

«Введение в профессию», «История психологии», «Психология развития и возрастная 

психология 1», «Психология развития и возрастная психология 2», «Дифференциальная 

психология», «Психология общения», «Психология кризисных состояний», «Специальная 

психология». 

Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины необходимо как 

предшествующее: «Возрастно-психологическое консультирование», «Семейное 

консультирование», «Психокоррекция», «Практикум по психокоррекции». 
 

3. Планируемые результаты обучения 

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые 

результаты обучения 

ПК-3. Способен 

оказывать 

психологическую помощь 

социальным группам и 

отдельным лицам 

(клиентам), попавшим в 

трудную жизненную 

ситуацию 

ПК-3.1. Планирует 

стратегию оказания 

психологической помощи 

социальным группам и 

отдельным лицам 

(клиентам) на основе 

психологического анализа 

трудной жизненной 

ситуации 

Знать:  

– причины и 

особенности протекания 

кризисов. 

Уметь: 

– анализировать 

особенности протекания 

кризисного периода. 

Владеть:  

– навыками 

планирования программы 

оказания психологической 

помощи семье, клиентам, 

переживающим кризисный 

период. 

ПК-3.2. Владеет 

способами и приемами 

оказания психологической 

помощи социальным 

группам и отдельным лицам 

(клиентам) в соответствии с 

особенностями трудной 

жизненную ситуацию 

Знать: 

– психологические 

способы и приемы оказания 

психологической помощи, 

как отдельной личности, так 

и в семейной системе. 

Уметь: 

– психологически 

грамотно взаимодействовать 

с лицами (клиентами), 

попавшими в трудную 

семейную ситуацию. 

Владеть: 



  

– способами и 

приемами оказания 

психологической помощи в 

индивидуальной и 

групповой (семейной) 

формах.  

 

 

 

 

 

Профессиональные и этические аспекты личности психолога 

 

1. Цель освоения  дисциплины  

Цель освоения дисциплины  – формирование профессионального этического 

мировоззрения будущих практических психологов и установок, направленных на 

гармоничное развитие личности будущего психолога, толерантности во взаимодействии с 

окружающим миром, понимание современных тенденций этики, использование нормативно-

правовых и этических знаний при осуществлении профессиональной деятельности. 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО 

Дисциплины и практики, на освоении которых базируется данная дисциплина: 

«Теории личности», «Психология здоровья 1,2», «Психосоматика 1, 2»,  «Современная 

психодиагностика: теории и методы». 

 

Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины необходимо как 

предшествующее:  «Современная психотерапия»,  «Клиническая (медицинская) 

психология». 

 

3. Планируемые результаты обучения  

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты  

обучения 

ПК-3 

Способен проводить 

индивидуальное или 

групповое 

консультирование 

представителей 

социально уязвимых 

слоев населения  

 

ПК-3.1. Владеет 

современными 

технологиями и 

методами 

консультирования детей 

и взрослых  

 

Знать: 

-специфику психологической 

консультативной деятельности, опираясь 

на положения этического кодекса 

психолога 

- формы оказания психологической 

помощи различным категориям 

населения 

Уметь: 

- осуществлять психологическую 

консультативную деятельность, опираясь 

на положения этического кодекса 

психолога  

- выявлять зоны ценностно-

этических противоречий 

Владеть: основными положениями 

 профессионально-этического кодекса, 

навыками применения их в 



  

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты  

обучения 

консультативной деятельности и 

объяснения  в конкретной ситуации 

ПК-3.2. Осуществляет 

индивидуальное и 

групповое 

консультирование детей 

и взрослых с учетом их 

индивидуальных 

особенностей  

Знать: 

- содержание профессиональных 

функций психолога и возможные 

этические ограничения в реализации 

основных направлений деятельности, в 

том числе психологического 

консультирования; 

- 

Уметь:  

– осуществлять психологическую 

консультативную деятельность, опираясь 

на положения этического кодекса 

психолога 

Владеть:  

– навыками психологической 

консультативной деятельности, опираясь 

на положения этического кодекса 

психолога 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

Теория и практика психологического тренинга 

 

1. Цель освоения дисциплины 

 

Цель освоения дисциплины – формирование у студентов знаний в области теории и 

практики психологического тренинга, методологии и применяемых методах в практике  

психологического сопровождения. 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО 

 

Дисциплины и практики, на освоении которых базируется данная дисциплина: 

«Современная психодиагностика: теория и методы». 

 

Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины необходимо как 

предшествующее: «Психосоматика 1, 2», «Производственная практика (научно-

исследовательская работа). 

 

3. Планируемые результаты обучения 

 

Формируемые и  

контролируемые  

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты  

обучения 

ПК-4 - Способен 

осуществлять 

планирование, 

координацию и 

управление 

социально-

психологическими 

реабилитационными 

(абилитационными) 

мероприятиями 

ПК-4.1. Осуществляет 

планирование 

социально-

психологических 

реабилитационных 

(абилитационных) 

мероприятий с учетом 

индивидуальных 

особенностей  

 

Знать: социально-психологические 

особенности тренинга как разновидности 

метода активного обучения. 

Уметь: планировать и использовать 

разные виды тренинга для обеспечения 

поставленной цели с учетом 

индивидуальных особенностей 

Владеть: навыками планирования, 

организации и проведения разных видов 

тренинга для обеспечения 

реабилитационных мероприятий 

ПК-4.2. Осуществляет 

координацию социально-

психологических 

реабилитационных 

(абилитационных) 

мероприятий с учетом 

индивидуальных 

особенностей. 

 

Знать:  

- требования к личности тренера и 

организации психологического тренинга; 

- правила и этические принципы 

проведения психологического тренинга 

Уметь:  

- организовывать и проводить разные 

тренинговые программы с учетом 

индивидуальных особенностей участников 

реабилитационных мероприятий; 

- соблюдать правила и этические 

принципы проведения психологического 

тренинга   

Владеть:  

- навыками организации и проведения 

тренинговых программ с учетом 

индивидуальных особенностей участников 

реабилитационных мероприятий и 

достижения поставленной цели; 



  

Формируемые и  

контролируемые  

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты  

обучения 

-правилами и этическими  принципами 

проведения психологического тренинга   



Психопрофилактика и формирование здорового образа жизни 

 

1. Цель освоения дисциплины 

 

Цель освоения дисциплины – формирование способности студентов планировать и 

реализовывать профилактические мероприятия по сохранению и укреплению здоровья 

субъектов. 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО 

 

Дисциплины и практики, на освоении которых базируется данная дисциплина: 

дисциплины и учебные курсы предыдущего уровня образования: «Клиническая 

(медицинская) психология». 

 

Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины необходимо как 

предшествующее: «Психологическое консультирование», «Профессиональные и этические 

аспекты личности психолога». 

 

3. Планируемые результаты обучения 

 

Формируемые и  

контролируемые  

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты  

обучения 

ПК-4 - Способен 

осуществлять 

планирование, 

координацию и 

управление 

социально-

психологическими 

реабилитационными 

(абилитационными) 

мероприятиями 

ПК-4.1. Осуществляет 

планирование 

социально-

психологических 

реабилитационных 

(абилитационных) 

мероприятий с учетом 

индивидуальных 

особенностей  

 

Знать: социально-психологические 

особенности тренинга как разновидности 

метода активного обучения. 

Уметь: планировать и использовать 

разные виды тренинга для обеспечения 

поставленной цели с учетом 

индивидуальных особенностей 

Владеть: навыками планирования, 

организации и проведения разных видов 

тренинга для обеспечения 

реабилитационных мероприятий 

ПК-4.2. Осуществляет 

координацию социально-

психологических 

реабилитационных 

(абилитационных) 

мероприятий с учетом 

индивидуальных 

особенностей. 

 

Знать:  

- требования к личности тренера и 

организации психологического тренинга; 

- правила и этические принципы 

проведения психологического тренинга 

Уметь:  

- организовывать и проводить разные 

тренинговые программы  с учетом 

индивидуальных особенностей участников 

реабилитационных мероприятий; 

- соблюдать правила и этические 

принципы проведения психологического 

тренинга   

Владеть:  

- навыками организации и проведения 

тренинговых программ  с учетом 

индивидуальных особенностей участников 



 

Формируемые и  

контролируемые  

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты  

обучения 

реабилитационных мероприятий и 

достижения поставленной цели; 

-правилами и этическими  принципами 

проведения психологического тренинга   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Социально-психологические аспекты гендера. Психология мужчины и женщины 

 

1. Цель освоения дисциплины 

 

Цель освоения дисциплины – сформировать у студентов представления о социально-

психологическом аспекте понятия «гендера», а также о факторах, условиях и особенностях 

развития в процессе общественных, межгрупповых и межличностных отношениях. 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО 

 

Дисциплины и практики, на освоении которых базируется данная дисциплина: 

«Психология здоровья», «Психология личности». 

Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины необходимо как 

предшествующее: «Психологическое консультирование», «Личность в экстремальных 

ситуациях. Психология кризисных состояний личности». 
3. Планируемые результаты обучения 

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и 

наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и 

наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

ПК-6 Способен 

планировать, 

организовывать и 

реализовывать 

диагностическую, 

профилактическую, 

консультативную и 

коррекционную работу в 

соответствии с 

актуальными 

социальными запросами. 

ПК-6.1. Планирует 

различные виды 

профессиональной 

деятельности на основе 

актуальных запросов 

общества и отдельных 

лиц, (клиентов). 

Знать:  

- теоретические положения 

по формированию гендерной 

идентичности личности. 

Уметь: 

- прослеживать этапы 

становления и развития мужской и 

женской идентичности в процессе 

онтогенеза и их содержательные 

характеристики. 

Владеть: 

- способностью выявлять 

возникающие трудности в 

формировании идентичности 

личности и оказывать 

своевременную диагностическую, 

профилактическую, 

консультативную и 

коррекционную работу в 

зависимости от запроса. 



 

ПК-6.2. Организует 

и реализует все виды 

профессиональной 

деятельности в 

соответствии с 

актуальными 

социальными запросами, 

применяя современные 

психологические 

инструменты 

исследования и 

интервенции. 

Знать: 

- механизмы и факторы в 

развитии  

 гендерной социализации. 

Уметь: 

- выявлять соотношение 

биологического и социального 

фактора в социализации личности 

с учетом гендера. 

Владеть: 

- способностью выявлять 

возникающие трудности в 

процессе социализации личности и 

оказывать своевременную 

психологическую помощь и 

коррекцию в становлении 

гендерной идентичности. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Личность в экстремальных ситуациях. Психология кризисных состояний 

личности 

 

1. Цель освоения дисциплины 

 

Цель освоения дисциплины – формирование у студентов фундаментальных знаний, 

умений и навыков, являющихся важным условием квалифицированного решения 

специалистом-психологом задач проведения исследований и оказания психологической 

помощи личности, находящейся в состоянии кризиса или пострадавшей в экстремальных 

ситуациях. 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО 

 

Дисциплины и практики, на освоении которых базируется данная дисциплина: 

«Профессиональные и этические аспекты личности психолога», «Современная 

психодиагностика: теория и методы», «Психология здоровья 1».  

 

Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины необходимо как 

предшествующее: «Психология стресса», «Производственная практика (научно-

исследовательская работа 3,4», «Преддипломная практика» 

 

3. Планируемые результаты обучения  

 

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

ПК -6 

Способен планировать, 

организовывать и 

реализовывать 

диагностическую, 

профилактическую, 

консультативную и 

коррекционную работу в 

соответствии с 

актуальными социальными 

запросами 

ПК-6.1.  

Планирует различные 

виды профессиональной 

деятельности на основе 

актуальных запросов 

общества и отдельных 

лиц (клиентов) 

 

Знать:  

- содержание разделов кризисной 

психологии для планирования и 

осуществления видов 

профессиональной деятельности; 

- основные способы 

психологической коррекции 

кризисных состояний личности, 

направленные на предупреждение 

профессиональных рисков; 

- различия в причинах 

возникновения нормативных и 

ненормативных кризисов личности;  

- методические подходы к 

оказанию помощи личности в 

кризисе 

- факторы, влияющие на 

состояние личности в кризисе 
Уметь:  

- использовать специальные 

приемы психологической 

коррекции кризисных проявлений 

личности рисков в различных видах 

деятельности;  

- диагностировать типы 



 

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

кризисов как разновидность 

отклонений в социальном и 

личностном статусе и 

развитии человека с 

применением современного 

психологического 

инструментария 
Владеть:  

- методами диагностики состояния 

личности в кризисе; 

- методами самоанализа 

собственного состояния; 

- приемами анализа конкретных 

ситуаций по запросу 

потенциального клиента 

ПК-6.2. Организует и 

реализует все виды 

профессиональной 

деятельности в 

соответствии с 

актуальными 

социальными запросами, 

применяя современные 

психологические 

инструменты 

исследования и 

интервенции  

Знать:  

- основные психокорреционные 

техники, подходы к 

психологической коррекции 

кризисных состояний личности,  

- различия в причинах 

возникновения нормативных и 

ненормативных кризисов личности; 

- методы диагностики состояний 

личности, в трудной жизненной 

ситуации 

Уметь: выявлять и выбирать 

механизм воздействия для оказания 

психологической помощи 

социальным группам и отдельным 

лицам (клиентам), попавшим в 

трудную жизненную ситуацию 

Владеть:  

-методами психологической 

коррекции лиц, попавших в 

трудную жизненную ситуацию; 

-навыками систематизации 

информации по каждому типу 

кризисной ситуации для 

использования в программах 

профилактики кризисных 

состояний; 

- навыками реализации всех видов 

профессиональной деятельности в 

соответствии с актуальными 

социальными запросами, применяя 

современные психологические 



 

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

инструменты исследования и 

интервенции  
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